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Premessa

Il presente documento riporta i risultati relativi alla rilevazione delle opinioni degli studenti che hanno svolto tirocini
curriculari terminati nel periodo 01.01.2023 - 31.12.2023.

I tirocini attivati sono stati n. 81, di cuin. 76 sono i questionari compilati.

I risultati sono messi a disposizione dal Servizio Orientamento al Lavoro e Placement UNIMORE e dalla Direzione
Pianificazione, Valutazione, SIA attraverso la piattaforma AlmaLaurea Tirocini.
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Dati identificativi del tirocinio

Domanda: A2 - Quale canale ha utilizzato per scegliere I'azienda ospitante in cui ha svolto il tirocinio? (radio)

Risponde

1 i bacheca d’ i € tirocini

conoscenze personali
contatti con professori e/o tutor universitari

candidatura spontanea

o B @ N

ho utilizzato un canale diverso da quelli elencati

5.26%

19.74%

51.32%

\

2368%

Valutazione del tirocinio

consultazione
bacheca -
d'Ateneofufficio
placement...

I conoscenze
personali

W candidatura
spontanea

M no utilizzato

diverso da
quelli...

Conteggio

Su totale
100.00%
51,32%
23,68%
0,00%
19,74%

5,26%

Su risposti
100,00%
51,32%
23,68%
0,00%
19,74%

5,26%

Domanda: B1 - Le elenchiamo una serie di aspetti relativi alla Sua esperienza di tirocinio. E’' soddisfatto di ciascuno dei seguenti

aspetti? (multiradio)

Domanda Testo
B1A coerenza delle attivita svolte con gli obiettivi del Progetto Formativo
B1B coerenza del tirocinio con il Suo percorso di studi
BiC delle Sue di base rispetto al lavoro da svolgere in azienda

coere.. o

coere..

adegu..—

90

S0

Non risponde

60~

T

decisamente no piu no che si piu si che no decisamente si
0(0,00%) 2 (2,63%) 27 (35,53%) 47 (61,84%)
2(2,63%) 3 (3.95%) 39 (51,32%) 32 (42.11%)
0(0,00%) 6 (7,89%) 38 (50,00%) 32 (42.11%)
decisamente
no
| pili no che si
W pid si che no
I decisamente
sl
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Domanda: B2 - Ritiene che I'esperienza di tirocinio Le abbia consentito di sviluppare le seguenti competenze/conoscenze? (multiradio)

Domanda
B2A
B2B
B2C

capac..
capac..
capac..

capac.

Testo
competenze tecnico professionali

nell'uso di o di dispositivi specifici

padronanza delle lingue straniere
capacita di adattamento alle nuove situazioni
capacita di lavorare per obiettivi in base ai tempi e alle scadenze fissate dal tutor aziendale

capacita di affrontare e risolvere problemi, offrendo soluzioni innovative ed alternative nella gestione di un lavoro

capacita di lavorare in gruppo

Non risponde  decisamente no
0(0,00%)
1(1.32%)
5 (6,58%)

1(1.32%) 0(0,00%)
1(1,32%)
0(0,00%)
1(1,32%)

decisamente
no

pili no che si
I piu si che no
M decisamente
si

Domanda: B3 - Complessivamente, & soddisfatto della Sua esperienza di tirocinio? (radio)

Conteggio
Risponde 76
1 decisamente no 0
2 piti no che si 0
4 piui si che no 25
5 decisamente si 51
pid si che no
I decisamente
si
32.89%
67.11%

Su totale
100,00%
0,00%
0,00%
32,89%
67,11%

2 (2.63%)

1(1,32%)

0(0,00%)
2 (2,63%)
3(3,95%)
8(10,53%

piunochesi piusicheno decisamente si
30 (39.47%) 44 (57,89%)
23 (30,26%) 51 (67,11%)
11 (14,47%) 29 (38,16%) 31 (40,79%)
21 (27,63%) 54 (71,05%)
16 (21,05%) 57 (75,00%)
31 (40,79%) 42 (55,26%)
) 22 (28.95%) 45 (59,21%)
Su risposti
100,00%
0,00%
0,00%
32,89%
67.11%

Valutazione dell’Universita che ha promosso il tirocinio

Domanda: C1 - Pensi ora all’'Universita/Ente che ha promosso il tirocinio che ha appena concluso. E’ soddisfatto di ciascuno dei
seguenti aspetti? (multiradio)

Domanda

C1A
c1B
ci1c
c1D

chiar..

assis. o

modal

Testo Non risponde decisamente no piu no che si piu si che no
chiarezza delle informazioni sul tirocinio 0(0.00%) 4(5,26%) 33 (43,42%)
strumenti di comunicazione e di ricerca delle offerte di tirocinio (bacheca, sito web, ...) 1(1.32%) 8(10,53%) 35 (46,05%)
assistenza durante il tirocinio (ad es. pratiche amministrative, richieste di proroga, malattia. ...) 0 (0.00%) 1(1,32%) 28 (36,84%)
modalita di attivazione e gestione dei tirocini 0(0.00%) 4 (5,26%) 27 (35,53%)
decisamente
no
" pili no che si
I pidi si che no
M decisamente

si

decisamente si
39 (51.32%)
32 (42,11%)
47 (61,84%)
45 (59.21%)
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Domanda: C2 - E’ soddisfatto della disponibilita del tutor dell’Universita/Ente che ha promosso il tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 76 100,00% 100,00%

1 decisamente no 0 0,00% 0,00%
2 piti no che si 0 0,00% 0,00%
4 pit si che no 31 40,79% 40,79%
5 decisamente si 45 59,21% 59,21%

piu si che no

decisamente

40.79%

59.21%

Valutazione dell’azienda ospitante

Domanda: D1 - Di seguito trovera riportati vari aspetti relativi all'azienda dove ha svolto il tirocinio. E’ soddisfatto di ciascuno dei
seguenti aspetti? (multiradio)

Domanda Testo Non risponde  decisamente no  piunochesi piusiche no decisamente si
D1A adeguatezza della strumentazione a Sua disposizione (postazione di lavoro, computer, materiale tecnico, libri, ...) 0 (0.00%) 3(3.95%) 22 (28,95%) 51 (67,11%)
D1AA completezza delle informazioni ricevute in ingresso per lo svolgimento delle attivita 76 (100,00%) 0 (0,00%) 0 (0.00%) 0 (0,00%) 0 (0,00%)
D1B rapporti con colleghi e superiori 0 (0,00%) 2 (2.63%) 19 (25,00%) 55 (72.37%)
D1C coinvolgimento da parte delle persone che lavorano nella struttura 0 (0,00%) 2 (2,63%) 23 (30,26%) 51(67,11%)
- decisamente
no
adegu.. o pili no che si
I piu si che no
M decisamente
compl.. o si
rappo.. -

coinv..

Domanda: D2 - Chi I'ha seguita principalmente in azienda durante I'esperienza di tirocinio? (radio)

Conteggio Su totale Su risposti
Risponde 76 100,00% 100,00%

1 il tutor aziendale formalmente assegnato 47 61,84% 61,84%
2 altre persone (responsabili, colleghi, ...) 29 38,16% 38.16%

il tutor

aziendale

formaimente

assegnato.

altre persone

(responsabili,

colleghi, ...)

38.16%

61.84%
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Domanda

Domanda Testo Non ri d d no piu no che si
D3A disponibilita al dialogo 0(0,00%) 1(1,32%)
D3B affiancamento nelle attivita di tirocinio 0(0,00%) 1(1,32%)
- decisamente
no

dispo.

Prospettive future

I pid si che no
M decisamente
si

: D3 - E’ soddisfatto del tutor aziendale (o delle altre persone che I'hanno seguita in azienda) per quanto riguarda: (multiradio)

piu si che no decisamente si
10 (13,16%) 65 (85,53%)
15 (19,74%) 60 (78,95%)

Domanda: E1 - Al termine del tirocinio, Le & stata formulata una proposta di inserimento nell'azienda presso cui lo ha svolto? (radio)

Non risponde
Risponde
si, e ho accettato la proposta di inserimento

si, ma non ho la proposta di i

no, non mi ¢ stata fatta alcuna proposta

si,eho
accettato la
proposta di
Inserimento....
I si, ma non ho
accettato la
proposta di
inserimento....
M no, non mi &
stata fatta
alcuna
proposta...

17.57%

68.92%

13
10

Conteggio Su totale Su risposti
2,63% 0,00%
97,37% 100.00%
17,11% 17.57%
13,16% 13.51%
67.11% 68,92%
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Domanda: E2 - Qual & stata la principale motivazione per cui non ha accettato la proposta dell'azienda? (radio)

Condizioni visibilita: NOT (E1 <> 2)

Risponde
1 i i sugli studi e/o i Ia tesi
2 vorrei fare alire esperienze (altre aziende o settori all'estero)
3 per motivi personali (altri impegni, motivi familiari)
4 il contratto proposto era insoddisfacente (tipo di contratto, orari, retribuzione)
5 & stata un'esperienza negativa, non desidero rimanere Ii
6 altro, specificare
preferisco
sugli studi e/o
10/00% terminare. ..
1 vorrei fare
al
esperienze
10.00% (al?r:d
Wil contratto
roposto era
40.00% ﬁ)soddisfacente
(tipo...
M altro,
specificare

Domanda: E3 - Quale tipo di collaborazione Le hanno proposto? (radio)

Condizioni visibilita: NOT (E1 <> 1)

Risponde

1 contratto a tutele crescenti

2 contratto di apprendistato

3 contratto di somministrazione di lavoro

4 contratto dipendente a tempo determinato

5 contratto di collaborazione occasionale

6 contratto di p d'opera p

vz lavoro autonomo effettivo, senza vincoli di subordinazione (anche con partita IVA)

8 altro, specificare
contratto a
tutele

7.69% crescenti
I contratto di
apprendistato
M contratto
dipendente a
tempo
determinato...
23.08% M attro,

specificare

Conteggio Su totale Su risposti
10 100,00% 100,00%
4 40,00% 40,00%
4 40,00% 40,00%
0 0,00% 0,00%
1 10,00% 10,00%
0 0,00% 0,00%
1 10,00% 10,00%
Conteggio Su totale Su risposti
13 100,00% 100,00%
1 7.69% 7.69%
3 23,08% 23,08%
0 0,00% 0,00%
5 38,46% 38,46%
0 0,00% 0.00%
0 0,00% 0,00%
0 0,00% 0,00%
4 30,77% 30,77%
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Domanda: E4 - Commenti, suggerimenti migliorativi e criticita emerse durante il tirocinio (testo)

Risposta Conteggio
69
Al termine del tirocinio mi & stata formulato una possibile proposta di inserimento post-laurea 1

Durante il tirocinio sono stata seguita veramente poco, ho dovuto arrangiarmi in varie situazioni. Ci veniva detto di chiedere ma quando chiedevamo le risposte erano spesso fredde oppure arrivavano dopo

diverse ore. Inoltre, le attivita che ci venivano assegnate erano abbastanza ripetitive, forse perché in generale in quell'ufficio si facevano attivita di quel tipo. Mi sarebbe piaciuto ricevere pill informazioni

sull'azienda in generale e su quello che ci stava diefro alle attivita svolte, invece quasi sempre facevo attivita in modo meccanico senza realmente capire che cosa stavo facendo. Forse avrei potuto e dovuto 1
chiedere di pit, e di questo me ne pento. Ma avrei preferito che le spiegazioni partissero anche da loro, avrei preferito un po' piti di umanita e disponibilita. Nonostante questo, posso dire che in generale

I'esperienza & stata utile perché ho capito come { certe di iche d'ufficio e come i con diverse tipologie di colleghi. In questi aspetti mi sento migliorata.

Essendo un tirocinio svolto all'estero, I'uni ita 0 'azienda ospif poter mettere a disposizioni degli alloggi per i tirocinanti o quanto meno saperii indirizzare verso precise sistemazioni fornendo loro
un rimborso spese adeguato alla copertura di tale spesa.

Ho avuto grande difficolta a trovare un tirocinio che fosse in linea con il mio percorso di studi e che mi permettesse di imparare un mestiere a tutti gli effetti. Un tirocinio di 200 ore non & accettato da molte aziende
causa impegno di risorse per insegnare a uno studente che rimane solo un mese. Senza conoscenze personali non sarei riuscita a trovare un tirocinio It e che mi di appli le mie 1
conoscenze universitarie. Consiglio di fornire pil assistenza agli studenti, offrendo convenzioni che siano formative e in linea con il nostro percorso di studi.

L'ultima domanda non & pertinente con il tirocinio da me svolto in quanto per essere assunti bisogna accedere tramite concorso. 1

Per quanto riguarda la tesi, non I'no ancora scritta, quindi potrebbe essere che vengano utilizzati dati raccolti durante il tirocinio, ma non & sicuro. Per quanto riguarda I'esperienza in generale, vorrei sottolineare
che I'azienda é stata molto flessibile in termini d'orario permettendomi di svolgere il tirocinio € contemporaneamente riuscire a seguire le lezioni. Le attivita svolte non sono state particolarmente stimolanti o nuove 1
per me, ma mi hanno comunque dato modo di osservare in prima persona un ambiente lavorativo reale (con tutto il suo potenziale e le sue criticita).

Questa esperienza di tirocinio mi ha permesso di approfondire le mie capacita linguistiche e relazionali. Ho infatti avuto la possibilita di appli la lingua tedesca in un contesto professionale
affermato e di costruire rapporti positivi € solidi all'interno dell'ufficio. L'assistenza fornita da parte dell'Universita & stata costante e puntale. P non ho trovato i i criticita nel progetto.
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